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| kolejny rok za nami...

ak byto chociazby w przy-
padku kolejnego juz integra-
cyjnego obozu sportowego
w gorach, przeznaczonego
dla studentéw i doktorantéw Po-
litechniki Poznanskiej z uwzgled-
nieniem o0sdb z niepetnospraw-
nosciami. Uczestnicy, pod czujna
i fachowa opieka doswiadczonych
trenerow Centrum Sportu, pojechali
do Karpacza, gdzie przez 4 dni, czy-
li od 18 do 22 listopada, chodzili po
gérach, zazywali relaksu w hotelo-
wym basenie i po prostu Swietnie
sie bawili. Szczegatowe i niezwykle
barwne sprawozdanie z tej wypra-
wy autorstwa Dominika Czerkaw-
skiego znajd3 Panstwo na stronie
projektu:  https://bon.put.poznan.
pl/power-3-5/dzialania-edukacyjne/
oboz-sportowy-w-gorach-ll

Nieco wczesniej, ho w pazdzierniku
odbyty sie warsztaty kompeten-

| to pracowity rok; harmonogram projektowy trzeba

wszak wypetni¢ punkt po punkcie. Nie zawsze jest to

tatwe, ale bardzo czesto niezwykle satysfakcjonujgce.

Szczegdlnie, gdy organizowane przez nas wydarzenia

spotykajg sie z cieptym przyjeciem.

cji z zakresu psychologii (I edycja).
Zajecia miaty na celu upowszech-
nianie kultury i aktywnosci fizycz-
nej wérad studentow i doktorantéw
z niepetnosprawnoscia. Nie od dzis
wiadomo, ze dla sportowca trening
mentalny jest réwnie wazny co ten
fizyczny, techniczny i taktyczny.
Psycholog sportowy potrzebny jest
nie tylko w momencie kryzysu; by
rzeczywiscie magt poméc zawodni-
kowi, ktéry ma problem, potrzebne
jest systematyczne wsparcie - tylko

ono umozliwi mu odzyskanie réw-
nowagi. Niestety rzeczywistos¢ wy-
glada inaczej, dlatego tak wazna jest
rola edukacji, a co za tym idzie, orga-
nizowanych przez nas warsztatow.
Zapraszamy wiec kazdego studenta
do skorzystania z kolejnych edycji
naszego szkolenia.

W trakcie rekrutacji s3 tez inne
propozycje skierowane do naszych
studentdw i doktorantow, oczy-

wiscie z uwzglednieniem oséb
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z niepetnosprawnoscig. W ramach
przygotowan do Integracyjnych
Mistrzostw Polski  proponujemy
warsztaty kompetencji z zakresu
rolowania (https://bon.put.poznan.
pl/power-3-5/dzialania-edukacyjne/
warsztaty-kompetencji-rolowanie)
i rozciggania. A o czym mowa? Rolo-
wanie jest rodzajem autoterapii mie-
Sniowo-powieziowej, ktéra poprawia
mobilnos€, przyspiesza regeneracje
i zmniejsza bdl. Osoby, ktdre regular-
nie trenujg, czesto zmagajg sie z za-
lkwasami, narzekaja na ograniczenia
zakresu ruchu - rolowanie to sposaéb
walki z takimi efelctami ubocznymi
sportu. Jesli czesto zmagamy sie
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z bélami kregostupa, barkéw, bioder,
sztywnoscia karku albo chcemy po-
prawi¢ swoj3 postawe ciata po tre-
ningu, skorzystajmy z warsztatow
z rozciggania. Podczas zajec bedzie
mozna doktadnie poznac cwiczenia,
ltére rozciggna miesnie, uelastycz-
nig je, a tym samym poprawia zakres
ruchu w stawach.

Warto odnotowac, ze od pazdzierni-
ka ruszyt kolejny, bardzo pozadany
przez uczestnikow, cykl zajec na pty-
walni, ktére prowadzi trener Il klasy
w ptywaniu. Co tydzien we wtorek
wieczorem nasi studenci i doktoran-
¢ (oczywiscie wtacznie z osobami

7 niepetnosprawnosciami) doskonala
swoje umiejetnosci w tej dyscyplinie
sportu, pamietajac, ze ptywanie to
takze idealna forma rehabilitacji.

A co projekt oferuje pracownikom
Politechniki Poznanskiej?

Od poczatku tegorocznych wakacji do
korca lutego 2023 r. trwaja cieszace
sie olbrzymim powodzeniem zaje-
cia przyblizajgce niepetnosprawnosc
wzroku. Chodzi rzecz jasna o Niewi-
dzialna ulice, czyli spacer po poznan-
skiej wystawie w ciemnosci (https://
bon.put.poznan.pl/power-3-5/szko-
lenia-dla-pracownikow/niewidzial-
na-ulica). O tej propozycji byta juz
mowa w poprzednim numerze Gfosu,
ale warto wiedzie¢, ze wcigz mozna
skorzystac z tej wyjgtkowe] lekcji zy-
cia. Zapraszamy do zapisw.

Ze znanych i docenianych propozycji,
ktore witasnie majg swoja kolejna od-
stone, warto wymienic kurs polskie-
go jezyka migowego - poziom pod-
stawowy (https://bon.put.poznan.
pl/power-3-5/szkolenia-dla-pracow-
nikow/kurs-pjm-podstawowy-I1).

Tylko wtedy, gdy samemu stanie sie
w pozycji osoby z niepetnosprawno-
$cig stuchu, bedzie sie w stanie zmie-
rzy¢ z problemem i zrozumiec Swiat
Gtuchych. Dlatego warto poswiecic
swoj czas, wyjs¢ poza whasng strefe
komfortu i naby¢ nowe umiejetno-
éci, ktére otwierajg nas na drugiego
cztowieka. A tych, ktérzy poznali juz
podstawy PJM, zapraszamy na kolejg
przygode z miganiem - poziom za-
awansowany wciaz czeka (https://
bon.put.poznan.pl/power-3-5/szko-
lenia-dla-pracownikow/kurs-pjm-za-
awansowany-I)! Bedzie to juz ostat-
nia szansa na udziat w tym tak dobrze
ocenianym przez uczestnikow kursie.



Mowigc o Kulturze Gtuchych, ko-
niecznie nalezy wspomnie¢ o in-
nej propozycji, ktora jest w trakcie
przygotowywania - szkoleniu Swiat
Gtuchych. Spotkanie bedzie miato
charakter stacjonarny (w przeci-
wieristwie do pierwszego, ktdre byto
zdalne ze wzgledu na pandemig),
a uczestnictwo w szkoleniu zostanie
potraktowane jako kurs doksztatca-
jacy, dlatego tez bedzie brane pod
uwage przy ocenie okresowej. A cze-
go mozna spodziewat sie podczas
zajec? Niech odpowiedzig i jedno-
czesnie inspiracja do tych warszta-
tow bedzie ten fragment amerykan-
skiego serialu GLEE https://www.
youtube.com/watch?v=EjmHBCN-
RInw. Goraco zachecamy do zapisow
- rekrutacja wkrotce.

Cykl szkolen dotyczacych kryzysu
zdrowia psychicznego to kolejna
propozycja, ktéra doczekata sie dru-
giej edycji (https://bon.put.poznan.
pl/power-3-5/szkolenia-dla-pracow-
nikow/kryzys-zdrowia-psychiczne-
go-Il ). Podczas zajec uczestnicy po-
zyskajg wiedze na temat wspierania
edukacyjnego osdb z zaburzeniami
psychicznymi, m.in. bedg potrafili
odrdzniac zaburzenia psychiczne od
agresji i roszczeniowosci, poznajg
techniki radzenia sobie z wtasnymi
negatywnymi emocjami w trudnych
sytuacjach wynikajacych z kontak-
tu ze studentami z zaburzeniami
psychicznymi. Szkolenie ma bardzo
praktyczny charakter i z pewnoscig
dla wielu bedzie realnym wspar-
ciem w codziennej pracy zawodowej.
Ostatnie spotkanie on-line odbedzie
sie 10 stycznia 2023 r. - zapraszamy
do udziatu.

Wkrotce pojawi sie kolejna oferta
skierowana do pracownikow - tym
razem odbiorcami szkolenia bedzie
scisle okreslona grupa beneficjentéw.
Warsztaty Praojektowanie uniwersal-
ne s3 bowiem przeznaczone dla pra-
cownikéw zajmujgcych sie projekto-
waniem oraz nadzorem nad realizacja
inwestycji budowlanych i remontéw
z roznych jednostek organizacyjnych
Uczelni (m.in. z Dziatow: Obstugii Eks-
ploatacji oraz ds. Inwestycji, Doméw
Studenckich). Politechnika Poznanska
jest uczelnig, ktora co roku realizuje
wielomilionowy plan inwestycji oraz
remontdw i modernizacji posiadanej
infrastruktury. W zwigzku z wejsciemn
w zycie Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (dostep-
nosc architektoniczna, informacyjna
i komunikacyjna) oraz ostatecznym
wdrozeniem sankgji z tytutu braku
dostepnosci, szczeg6lnie kluczowa
kompetencjg dla kazdego, kto zajmu-
je sie tym procesem, jest znajomost
wszelkich standardéw i wymagan
w ww. zakresie. Temu wtasnie postu-
zg warsztaty, ktore poza czescia teo-
retyczna, beda miaty swoja odstone
praktyczng. Nie lada gratka bedzie
rowniez mozliwosc skorzystania z sy-
mulatora starosci, ktory pozwoli kaz-
demu uczestnikowi sprawdzic, co to
w rzeczywistosci znaczy szczegélna
potrzeba oraz zweryfikowat dostep-
nos¢ jednego z budynkdéw uczelni!
Zachecamy do zapisow - liczba miejsc
jest ograniczona.

Cdy mowa o projektowaniu uniwer-
salnym i dostepnosci architektonicz-
nej, koniecznie trzeba wspomniec
0 kalejnym punkcie harmaonogramu
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projektowego, ktory lada chwila
doczeka sie realizacji. W Domu Stu-
denckim nr 2 od roku istnieje podjazd
dla oséb z niepetnosprawnosciami,
ponadto udato sie wykonat wszyst-
kie prace budowlane zwigzane
z wyposazaniem budynku w winde.
Wkrotce uzytkownicy DS bedg mogli
z niej skorzystac - w kolejnym nu-
merze Gtosu z pewnoscia pojawia sie

zdjecia z tej inwestycji.

Na koniec ostatnia, ale z pewnoscia
nie mniej interesujaca propozycja,
ktéra czeka na finalizacje i rekruta-
cje. Mowa o bezptatnym szkoleniu
online pn. Wprowadzenie do te-
matu niepetnosprawnosci stano-
wigcym skrécong wersje kursu, jaki
odbyt sie w kwietniu 2021 r. W ubie-
gtorocznych zajeciach wzieto udziat
tacznie az 120 osob. Niezwykle pozy-
tywna reakcja uczestnikow szkolenia
spowodowata, ze tym razem posta-
nowiliémy udostepni¢  wszystkim
pracownikom jego skondensowang
wersje. W ciagu ok. 30 min. bedzie
mozna zapoznac sie z tematyka
réznego typu niepetnosprawnosci
i zwigzanych z nimi ograniczen,
co pomoze poprawit komunikacje
zdrugim cztowiekiem; a jak wiadomao
- to podstawa nie tylko efektywnego
procesu dydaktycznego, ale réwniez
sprawnej wspatpracy miedzy ludzmi
i skutecznego zarzadzania.

Za nami pracowity rok, przed nami
ostatni etap projektu, ktéry ma
zmieniac rzeczywistosc i spojrzenie
nas wszystkich na niepetnospraw-
nosci. Nie trzeba wyjezdzac w egzo-
tyczne miejsca, aby poszerzac swiat
i wtasne horyzonty.

Projekt pn. ,Politechnika Poznanska uczelnia otwarta dla wszystkich” wspéifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Unii Europejskiej
w ramach Osi priorytetowej |1l. Szkolnictwo wyZsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych
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