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nik po najlepszych praktykach wspierania studentow szkot
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Wstep

O autyzmie

Autyzm jest dtugotrwatym stanem wptywajgcym na sposob komunikowania sig i
relacje z innymi osobami oraz z otaczajgcym swiatem. Autyzm obejmuje szeroki
zakres zaburzen, co oznacza, ze ma rozny wptyw na poszczegolne osoby. Spory
odsetek osob ze spektrum zaburzen autystycznych ma przecietne lub zaawansowane
umiejetnosci intelektualne i kompetencje akademickie, chociaz niektorzy wykazujg
dodatkowe trudnosci w uczeniu sie.

Autyzm moze prowadzi¢ do sposobow myslenia i zachowan, ktore wydajg sie
mato elastyczne lub powtarzalne, trudnosci w rozumieniu kontaktow spotecznych,
trudnosci z koncentracjg i przetwarzaniem informacji w typowy sposob.

Z drugiej strony, wiele osob autystycznych wykazuje okreslone pozytywne cechy, g
takie jak umiejetnosc intensywnego skupienia sig, przyjecia roznych perspektyw w
rozwigzywaniu problemow, lub umiejetnosc dostrzegania btedow, ktore inni moga
przeoczyc. Zawodowe zalety osob autystycznych w niektorych obszarach sg coraz
bardziej uznawane w dziatalnosci gospodarczej na catym swiecie.

o uniwersytecte
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O projekcie Autism&Uni

Autism&Uni jest projektem finansowanym przez Unie Europejska,
realizowanym przez partnerow z pieciu krajow. Naszym celem jest
wspieranie wiekszej liczby mtodych osob dorostych ze spektrum
autyzmu, aby utatwic im dostep do instytucji szkolnictwa wyzszego i
poprowadzi¢ w okresie przystosowawczym.

Aby dowiedziec sie wiecej o potrzebach i aspiracjach studentow
autystycznych, jak i zdefiniowac obecne dobre praktyki,
przeprowadzilismy badanie ankietowe, rozmawialismy ze studentami
na temat ich doswiadczen, zapoznalismy sie z badaniami i
profesjonalng literaturg, zidentyfikowalismy plan swiadczen
edukacyjnych jak i zapoznalismy sie z prawodawstwem dotyczgcym
autystycznych dzieci i mtodziezy w Europie. Nasze badania pokazaty,
ze studenci autystyczni, ktorzy chcg podjac studia wyzsze, musza
zmierzyc sie z wieloma wyzwaniami.




Wstep

Wyzwania, z jakimi muszga sie zmierzyc
studenci autystyczni

trudnosci w przyswajaniu niepisanych
zasad spotecznych w trakcie interakcji z
dydaktykami i studentami

trudnosci z tolerowaniem hatasu w
tle, jaskrawego oswietlenia, ttumow i
inne aspekty sensoryczne srodowiska
uniwersyteckiego

radzenie sobie z izolacjg spoteczng, ktora
czesto zwigzana jest z zamieszkaniem w
nowym srodowisku

brak dostepu do odpowiedniego wsparcia
od samego poczatku

skoncentrowanie sie na ,deficytach”
autyzmu bardziej niz na mocnych
stronach studenta

brak spojnosci w rozsgdnych
dostosowaniach, ustugach dedykowanych
osobom ze spektrum autyzmu jak i
wsparciu osobistym

jak wygladajg studia na uniwersytecie
tresci studiowanego przedmiotu lub kursu

osigganie tak samo wysokich wynikow co
w szkole wyzszej

zainteresowanie innych studentow i ich
poswiecenie

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

brak zrozumienia, dlaczego cos powinno
zostac wykonane

trudnosci w planowaniu procesu
studiowania i powtorzen

niepewnosc, jak wiele czasu nalezy
poswiecic na okreslone zadanie

trudnosci z wlasciwg interpretacjg zadan
otwartych i niejednoznacznych

wyprowadzka z domu po raz pierwszy

zarzadzanie czasem i ustalanie porzadku
dziennego

brak doswiadczenia w skutecznym
ubieganiu sie o swoje prawa

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wigcej informacji na stronie: www.autism-uni.org



Wyzwania, z jakimi muszg sie zmierzyc
studenci autystyczni

Zapewne, wiele z nich sg to wyzwania stojgce przed kazdym nowym
studentem. Ale podczas, gdy wiekszosc moze sie przystosowac stosunkowo
szybko i korzystac ze wsparcia przyjaciot, dla studentow autystycznych moga
one szybko wywotac niepokoj, izolowanie sie, depresje i w koncu decyzje o
rezygnacji z kierunku studiow.

Jest to olbrzymia strata dla spotecznosci i gospodarki europejskiej, poniewaz
wielu studentow autystycznych wykazuje szczegolne cechy, np. duze
zaangazowanie, skupienie na wybranym kierunku studiow, przywigzywanie
uwagi do szczegotow, przestrzeganie zasad, wysoka etyka pracy i tendencja do
racjonalnego i logicznego myslenia.

Skorzystaj z naszego bezptatnego
narzedzia online

Projekt Autism&Uni wspiera studentow w trudnym okresie przejsciowym
dzieki zestawowi narzedzi. Zestaw jest dostepny w kilku jezykach i moze byc
przystosowany do szczegolnych potrzeb uniwersytetu, wymagan srodowiska
uwzgledniajgc strukture oferowanego wsparcia.

Wiecej informacji na stronie
http://www.autism-uni.org/toolkits.

Resources and inf bon 1o help
yOu kot the most of university

Wiecej informaciji na stronie: www.autism-uni.org
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O Przewodniku

Opracowalismy ten Przewodnik korzystajgc z pomocy studentow autystycznych,
ich rodzicow, opiekunow uniwersyteckich, nauczycieli, opiekunow studentow
autystycznych. Przewodnik stanowi podsumowanie naszych spostrzezen i przeglad
najlepszych praktyk, szczegolnie w krajach partnerskich projektu: Wielkiej Brytanii,
Finlandii, Holandii, Polski i Hiszpanii. Wszystkie cytaty pochodzg z badan, ktore
przeprowadzilismy w tych krajach w 2014 roku.

Niektore z instytucji szkolnictwa wyzszego swiadczg juz nastepujgce
ustugi i wprowadzaja modyfikacje (ponizej podano niektore przyktady):

» plany oceny i wsparcia opracowywane
przez uniwersyteckie zespoty ds. osob
niepetnosprawnych,

» dodatkowy czas i oddzielne sale na
egzaminy,

» zgoda na korzystanie z laptopow podczas
egzaminow pisemnych,

» wyjasnienie niejednoznacznych sformutowan
przez asystenta na egzaminie i przy realizacji
zadan,

» specjalnie urzadzenie miejsca
zakwaterowania,

» zainstalowanie oprogramowania
wspierajgcego na wszystkich komputerach
na uniwersytecie, lub do indywidualnego
wykorzystania,

» osobisty mentoring lub coaching,

» dodatkowe zaangazowanie przez doradcow,
wigczajgc dodatkowy czas poswiecony
na planowanie, przekazywanie informacji
o0 potrzebach studenta pracownikom
uniwersytetu,

» indywidualne lub grupowe sesje z udziatem
doradcow specjalizujgcych sie w autyzmie,

» alternatywne lub specjalne ustalenia
dotyczgce pracy w grupach lub prezentaciji
ustnych,

» mapy, spisane instrukcje i inne wsparcie
zwigzane ze znalezieniem miejsc na
uniwersytecie,

» weczesniejsze udostepnienie slajdow z
wyktadow,

» Wyznaczone miejsca, stanowiska
komputerowe etc. w salach wyktadowych i
zajeciowych.

Jednakze, wiedza na temat optymalnego wsparcia dla studentow autystycznych
nie jest spojna w Europie i czesto rozni sie w poszczegolnych krajach. Istnieje wiele
dobrych praktyk, a celem tego Przewodnika wielkg jest je zebrac i promowac, aby
poprawic perspektywy i liczbe studentow ze spektrum autyzmu.

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org
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Jak korzystac z Przewodnika?

Rozumiemy, ze jeden format moze nie pasowac do kazdej grupy odbiorcow,
dlatego opracowalismy trzy przewodniki adresowane do okreslonych grup
0sob, zaangazowanych w pomoc studentom autystycznym na uniwersytecie,
poza srodowiskiem rodzinnym.

Dla kadry zarzadzajacej
instytucjami szkolnictwa
wyzszego i starszych
pracownikow naukowo-
dydaktycznych

ufismé&uni

Najlepsze praktyki dla kadry
arzadzajacej instytucjami szkolnictwa
yzszego i starszych pracownikow

naukowo-dydaktycznych

Ten przewodnik przeznaczony jest
dla kadry zarzadzajacej instytucja-
mi szkolnictwa wyzszego i star-
szych pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych; dostarcza informac;ji i
przyktadéw pomagajagcych opraco-
wac polityke i praktyki korzystne dla
studentow autystycznych, popra-
wiajgce doswiadczenia studentow
w Waszej instytucji.

Dla wyktadowcow uczelni
wyzszych i opiekunow

A Najlepsze praktyki dla
| wyktadowcow uczelni
@ wyzszych i opiekunow

Ten przewodnik skierowany jest do
dydaktykow pracujgcych na uniwer-
sytetach. Dzielimy sie z Wami prak-
tycznymi wskazéwkami opartymi
na zebranym materiale z naszych
badan, aby Wasze nauczanie stato
sie bardziej dostepne i aby pomoc
Wam w zbudowaniu lepszych rela-
cji ze studentami autystycznymi.

Dla specjalistow
zatrudnionych w instytucjach
szkolnictwa wyzszego i

poza nim, opiekujacych sie
studentami autystycznymi

ufismé&uni ,

opiekujacych sie studentami
autystycznymi

Ten przewodnik przeznaczony

jest dla specjalistow bezposred-
nio zajmujacych sie studentami
autystycznymi. Mogg oni stanowic
czesc zespotu ds. 0sob niepetno-
sprawnych w instytucji szkolnictwa
wyzszego lub pochodzi¢ z nieza-
leznej organizacji, ktora swiadczy
ustugi dla szkolnictwa wyzszego.
Dzielimy sie swoimi spostrzeze-
niami z naszych badan i dobrych
praktyk w Europie, ktore pomoga
w poprawie zycia studentow jak

i wykorzystaniu Waszych ustug i
informaciji oraz pogtebieniu Waszej
wiedzy specjalistycznej.

0 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Wigcej informacji na stronie: www.autism-uni.org



0 Przewodniku

Jak korzystac z Przewodnika?

Kazdy z przewodnikow skupia sie na Takeaways (radach na ,wynos”) —
spostrzezeniach, pomystach, wskazowkach prowadzacych do wprowadzenia
pozytywnych zmian i dzielenia sie dobrymi praktykami ze wspotpracownikami,
jak i Calls to action (zacheta do dziatania) — bezposrednich dziatan, ktore
mozna podjgc natychmiast i bez pomocy innych.

Niektore z przyktadow dobrych praktyk moga nie miec bezposredniego
zastosowania w Waszym kraju lub organizaciji. Jezeli tak jest, nadal mozna
wykorzystac przydatne podstawowe zasady.

Studenci autystyczni, ktorzy otrzymujg odpowiednie wsparcie na czas, odnoszg
sukcesy w szkolnictwie wyzszym. Ich umiejetnosci i fachowosc sg uznawane,
majg oni dostep do wyktadow o klasie swiatowej jak i zasobow bibliotecznych,
co wspiera ich szczegolne zainteresowania, jak i inne mozliwosci pozwalajgce
na rozwoj. Zapoznanie sie ze wskazowkami zawartymi w Przewodniku pozwoli
na pomoc studentom w najlepszym wykorzystaniu okresu studiow i czasu
spedzonego na uniwersytecie.

Jezeli chcielibyscie uzyskac jeden z pozostatych przewodnikow z tej serii,
odwiedzcie strone www.autism-uni.org/bestpractice

i®eej informacji na stronie: www.autism-uni.org



,ByC moze nie
zrezygnowatbym ze
studiow, gdyby byto
mniej pracy w grupie,
lub gdybym znat innych
studentow lepiej, wtedy
praca grupowa nie
wywotywataby mojego
niepokoju.”

(byly student, Finlandia)

,<Zawsze obawiam sie odrzucenia

lub tego, ze nie bede mogta wyrazic
swoich mysili, lub, ze bede zle
zrozumiana 1 to spowoduje zmiane w
traktowaniu mnie przez innych.”

(byta studentka, Wielka Brytania)




Najlepsze praktyki dla
wyktadowcow uczelni wyzszych
i opiekunow

Wprowadzenie

Kazdy student autystyczny jest inny, ale wszyscy wyrazajg te
same obawy w badaniu Autism&Uni, wigczajac:

komunikowanie sie i prace w obawa, ze ich poziom
grupach, niepetnosprawnosci zostanie zle

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" zrozumiany lub zignorowany,

niejednoznaczne pytania w i T T S
rozmowach, zadaniach i na strach przed publicznymi
egzaminach, wystgpieniami,
@) brak wiedzy, do kogo zwracic sie o @ tendencja do zbaczania z tematu
pomoc, lub zbyt dtugie wypowiedzi na
'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' tematy bedgce w szczegolnej
zagubienie sig, grupie zainteresowania.
stres i odcigganie uwagi ze
@ wzgledu na niektore czynniki
sensoryczne
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(rodzic, Hiszpania)
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Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org



Najlepsze praktyki dla wyktadowcow uczelni wyzszych i opiekunow

Dlaczego jest to problemem?

Od studentow autystycznych i organizac;ji
ich wspierajgcych dowiedzielismy sie, ze
przekonanie wyktadowcow do wprowadzenia
rozsgdnych dostosowan do programu zajec,
ustalania terminow i do codziennej praktyki
pedagogicznej stanowito duze wyzwanie.

Oczywiscie dla wielu studentow praca w
grupie stanowi wyzwanie i wielu chciatoby
miec¢ dtuzsze terminy lub dostawac zadania,
ktore nie wymagatyby interpretacji z ich strony
i tak dalej. Jednakze, roznica u studentow
autystycznych polega na tym, ze majg oni
ograniczong mozliwosc radzenia sobie z takimi
wyzwaniami, a ich poziom niepokoju wzrasta.

Samo stwierdzenie ,wszystko bedzie dobrze”
nie pomaga. Wymagania muszg byc¢ jasno
sprecyzowane, wigczajgc osiggane efekty
ksztatcenia, sprawozdania z zadan jak i
system oceniania.

Lepi«éj wghow»gﬂ
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. WB?YM&:::SV o wuuszg przestrzeaacs aLee
gy saldov»e okreslone wprost.”

(student, Wielka Brytania)

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org

,Opiekunowie sg

zbyt przepracowani i
zestresowani. Jezeli dodam
to, ze po prostu brakuje

im okreslonej wiedzy, aby
zrozumiec¢ moj problem,
ciezko mi wyjasnic

moje potrzeby a jeszcze
trudniej przekonac ich do
zaproponowania mi pomocy.’

(student, Wielka Brytania)




Najlepsze praktyki dla wyktadowcow uczelni wyzszych i opiekunow

Co mozemy zrobic?

Badanie Autism&Uni i opracowanie map
swiadczen w krajach partnerskich przyniosto
kilka pozytywnych przyktadow organizacji na
szczeblu lokalnym i krajowym, specjalizujg-
cych sie szczegolnie w autyzmie, oferujgcych
poradnictwo jak i szkolenia pracownikom
szkolnictwa wyzszego jak i poszczegolnym
dziatom.

Obejmujg one np. Handikap&Studie w Holandii,
ustugi Autismisaatio i Omavoima w Finlandii,
JIM w Polsce, Autismo Burgos w Hiszpanii,
Krajowe Towarzystwo Autystyczne w Wielkiej
Brytanii (patrz rowniez lista studium przypad-
ku na koncu tego Przewodnika).

Osobisci opiekunowie mogg byc¢ kluczem do
sukcesu dla studentow autystycznych, ponie-
waz wielu z nich ma problemy z nawigzywa-
niem relacji lub znalezieniem odpowiedniej
pomocy, bez ktorej sg w trudnej sytuaciji.
Szczegolnie wtedy, kiedy brakuje spdjnego
systemu swiadczen w szkolnictwie wyzszym
dla osob niepetnosprawnych, osobisty opiekun
moze byc pierwszg i jedyng osobg, ktora zdaje
sobie sprawe z pojawiajgcych sie wyzwan
majacych wptyw na postep studenta i jest
naturalnym punktem kontaktowym pomiedzy
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(byty studentka, Wielka Bryta

nia)

instytucja szkolnictwa wyzszego a organiza-
cjami zewnetrznymi, ktore oferujg profesjonal-
ne wsparcie dla osob autystycznych.

Wyktadowcy rowniez petnig istotng role w po-
dejmowaniu decyzji dotyczacych rozsgdnych
dostosowan, i powinni posiadac¢ podstawowa
wiedze na temat autyzmu, aby moc podejmo-
wac swiadome decyzje.

Uniwersytet w Brighton, Wielka Brytania,
opracowat projekt integrujgcy Zespot ds. Osob
Niepetnosprawnych i Centrum Uczenia i Na-
uczania (Morris, 2011). Z tego badania jasno
wynika, ze przyjazne srodowisko uczenia sie,
w ktorym uwzgledniono aspekty sensoryczne
i integrujgce metody nauczania jest rownie
wazne w odniesieniu sukcesu przez studen-
tow autystycznych jak indywidualne wsparcie,
zaleca sie, aby kadra dydaktyczna przeczytata
caty ten artykut jak i zalecenia.

Zapoznaj sie z informacja na temat Uniwersal-
nego Projektowania w Nauczaniu na stronie 21.




Najlepsze praktyki dla wyktadowcow uczelni wyzszych i opiekunow

Rady ,na wynos”
(dobre praktyki do wykorzystania)

24,8

Rady koncentruja sie na strategicznych zmianach w obrebie
uniwersytetu, ktore wymagaja wsparcia zarzadu.

studenckim, doradcg ds. osob niepetno-
sprawnych lub innymi profesjonalistami,
ktorzy by¢ moze bedg mogli Ci doradzic. ,

» Rozmawiajgc ze studentem nie skupiaj
sie jedynie na tym, co moze stanowic
wyzwanie, ale okresl mocne strony

studenta i jak mozna je wykorzystac w
sytuacjach codziennych zwigzanych
ze studiowaniem; wielu autystycz-
nych studentow ma okreslong pasje i
skupiajg sie na wybranym przedmio-
cie studiow, przywigzujg uwage do
szczegotow i wysokiej etyki pracy.

Zachec do umocnienia wiezi pomiedzy
osobistymi opiekunami a studentami;
studenci autystyczni szczegolne korzy-
sci odnoszg ze spojnosci takiej relacj;
kontakt z tg samg osobg przez caty
okres spedzony na uniwersytecie.

Jezeli zostaniesz poproszony o pod-
jecie decyzji dotyczacej rozsgdnych
dostosowan lub szczegolnych ustalen,
dowiedz sie, czy Twoja instytucja dys-
ponuje ogolnymi wskazowkami doty-
czacymi studentow autystycznych.

Jezeli nie jestes pewny w jaki sposob
pomoc lub dostosowac ustuge zorga-
nizuj spotkanie ze studentami, z pra-

cownikiem, ktory im pomaga, doradcg

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org

Utrzymuj kontakt z dziatami swiadcza-
cymi pomoc osobom niepetnospraw-
nym, ich pracownikami lub innymi
waznymi specjalistami, jezeli martwisz
sie oznakami depresji, niepokoju lub
gorszym radzeniem sobie na studiach.

Organizujgc spotkanie upewnij sie, ze
pomieszczenie jest wolne od dodat-
kowych bodzcow stuchowych i wzro-
kowych odciggajgcych uwage, ktore
moga utrudnic studentowi skupienie sie;
nie wahaj sie zapytac studenta, jakie

sg jego/jej potrzeby w tym zakresie.

Porozmawiaj ze studentami auty-
stycznymi, dowiedz sie, czy czujg sie
dobrze mowigc innym studentom

0 swoim autyzmie, ogolnie jest to
dobry pomyst, ale inni studenci mu-
szg posiadac wystarczajgcg wiedze
o zaburzeniach autystycznych.



Najlepsze praktyki dla wyktadowcow uczelni wyzszych i opiekunow

Badz swiadomy, jakie s3 sposoby
stworzenia dostepnego srodowiska
fizycznego do nauki, ktore jest tak
wazne dla studentow (i rowniez moze
przyniesc korzysci innym):

Wytyczaj jasne i wyrazne granice,
oczekiwania i efekty ksztatcenia,

przekaz je podczas spotkania lub
udostepnij online.

Sprawdz, ze informacje przekazywa-
ne studentom sg zrozumiate, spojne
i jednoznaczne. Zawsze wyjasniaj
studentom, dlaczego prosisz ich o
wykonanie okreslonego zadania.

Oceniajgc prace pamigtaj, ze niepo-

rozumienie moze wynikngc z proby

interpretacji dwuznacznych wyrazen
przez studentow autystycznych.

Jezeli to mozliwe udostepnij slajdy
i notatki wczesniej, i rozwaz moz-
liwosc nagrania wyktadu audio

lub video; te praktyki sg naprawde
przydatne dla studentow autystycz-
nych poniewaz przyczyniajg sie do
zmniejszenia niepokoju i pozwalajg
lepiej zorganizowac prace.

Jezeli zajdzie potrzeba zmiany sali,
warunkow oceny lub innych planow,
poinformuj o tym tak wczesnie jak
to mozliwe.

Pomagaj w pracy zespotowej, inter-
weniuj, jezeli pojawiajg sie problemy
z komunikacja, praca jest niespra-
wiedliwie podzielona lub gdy jeden
z cztonkow zespotu jest wykluczony
przez innych; zachec grupe do usta-
lenia ,zasad pracy” zanim studenci
rozpoczng wykonywanie zadania.

Pomagaj rozwijac umiejetnosc
prezentaciji i nie bierz pod uwage
trudnosci zwigzanych z autyzmem
takich jak brak mowy ciata, kontak-
tu wzrokowego, wypowiedz bardzo
szybka albo bardzo wolna.

Badz otwarty na badanie nowych,
byc moze nietypowych sposobow
pracy; zachecaj studentow do
studiowania we wtasny sposob, z
elastycznym podejsciem do termi-
now, pracy na zajeciach i trybem
studiowania, jezeli to pozwoli im le-
piej skoncentrowac sie na materiale.

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org
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oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Zacheta do dziatania
(co mozesz teraz zrobic)

Uzyskaj ogolne

informacje na temat @
spektrum autystycznego
okreslonych wyzwan, na o
ktore napotykaja studenci Postaraj sie o szkolenie na
i wymagan. temat pomocy studentom
autystycznym i oméw
Potrzeby szkoleniowe z
iInnymi pracownikami,
ktorzy pracuja z Twoimi
studentami.

Jezeli juz odbytes szkolenie,
podziel si¢ swoja wiedzg ze
wspotpracownikami.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wigcej informacji na stronie: www.autism-uni.org



Najlepsze praktyki dla wyktadowcow uczelni wyzszych i opiekunow

Jezeli nie ma oferty

odpowiedniego szkolenia, Skonta!ktu!' sie Z pracownikami
Kieru proébe o Wspierajgcymi studentow
S I_e J ie takiego niepetnosprawnych Jub
zorganizowanie tar autystycznych i omow, jakie
ja do wlasciwego - 5qtbys -
szkolenia do stytic] Zmiany mogthys wprowadzié do
- jej Ins
dziatu w Twoje}

Swojej praktyki nauczycielskiej;
lub do in stytucj| Czasami zmiany te dotyczy

: - Lo niacel Ciebie indywidualnie j trudno j
ecjalizujacej - ndyw J
zewnet_rznej SFt) z:n o komus przekazag, dlatego warto
sie w auty dokonac ich dokfadnej analizy.

Jezeli masz takg mozliwosc, porozmawiaj ze studentem
autystycznym na dalszych etapach studiowania i
dowiedz sig, jaki rodzaj wsparcia byt przydatny i jakie
dodatkowe wsparcie bytoby pomocne.

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org
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oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Zacheta do dziatania
(co mozesz teraz zrobic)

&

Sprawdz instrukcje do z_adaﬁ
i pytania egzaminzflc_:yjne
pod wzgledem mozliwych
dwuznacznosci; hie oznacza
to koniecznosci usuniecia
wszystkich dwuznaczno’éci,
ale jasne okreslenie, W ktorym
miejscu jest ona celc_)wa pod
wzgledem pedagogicznym,
a w ktorym wprowadzona
przypadkowo.

Wyraznie zakomunikuj, ze
podczas zajec kazdy student
moze opuscic salg, jezeli
czuje sie zaniepokojony
czy przyttoczony, i ze takie
zachowanie nie zostanie
skrytykowane ani nie spotka
studenta zadna kara.

Pokaz swoje pozytywne nastawienie do zachowan 1

utatwiajg studentom radzenie sobie
i na bodzce sensoryczne, takich jak
zajmowanie wyznaczonych miejsc, noszenie czapelf,
okularow przeciwsionecznych, stuchawek, zak_iadamj
kapturéw czy zabawa zabawkami ,,odstresowujacymi .

przedmiotow, ktore
ze swoimi reakcjam

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wigcej informacji na stronie: www.autism-uni.org
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Znaczenie wsparcia zaoferowanego w
odpowiednim czasie

W badaniach Autism&Uni wzieli udziat zarowno studenci, ktorzy
zrezygnowali ze studiow na uniwersytecie jak i ci, ktorym udato
sie studia ukonczyc. Wsparcie na czas, lub jego brak, byty
kluczowym czynnikiem wptywajgcym na decyzje o kontynuacji
studiow lub rezygnaciji.

Czy w trakcie studiow otrzymates / as
wsparcie zwigzane z twoim autyzmem?

& 1S

Nie, nie bytem/am Nie, bytem/am
zdiagnozowany / a zdiagnozowana/y
w tym czasie. w tym czasie, ale
nie otrzymatem/am
wsparcia.

Dla tych, ktorzy otrzymali wsparcie,
kiedy to miato miejsce?

Przed rozpoczeciem studiow

e €D

W pierwszym tygodniu studiow

@

W pierwszym miesigcu studiow

T

Przed zakonczeniem pierwszego semestru studiow

1o

Pozniej niz na pierwszym semestrze studiow

I




,Prawie na kazdych studiach
licencjackich informatyka
nauczana jest w ,pigutce”; co
dwie godziny przeskakujesz na
nowy temat, ktory jest zupetnie
odmienny od poprzedniego.
Dopiero jak zaczatem planowac
moje wiasne studia WBREW
wszystkim zaleceniom, skupiajgc
sie na jednym przedmiocie w

okresie, zaczgtem sie uczyc
efektywnie.”

(student, Finlandia)

,ByC moze bym nie zrezygnowat ze
studiow, jezeli zmniejszono by prace

w grupie, lub gdybym poznat innych
studentow lepiej, wtedy byc moze praca w
grupie nie wywotywata by u mnie takiego
niepokoju.”

(byt student, Finlandia)
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Projektowanie Uniwersalne w Nauczaniu
(PUN)

Koncepcja Projektowania Uniwersalnego wywodzi sie z obszaru architektury, dla
podkreslenia projektowania, ktore uwzglednia szersze grono odbiorcow, wigczajgc
osoby z niepetnosprawnoscig. Projektowanie Uniwersalne w Nauczaniu zwigzane jest z

wigczeniem i wsparciem roznorodnych grup studentow, bez wzgledu na ich pochodzenie,
status czy niepetnosprawnosc.

Powszechnym btedem w mysleniu jest to, ze Projektowanie Uniwersalne promuje

podejscie ,to samo dla wszystkich” — ale nie jest to prawda. Jest to dostepnosc roznych
opcji; zapewnienie studentom wielu zroznicowanych mozliwosci uczestnictwa w procesie
dydaktycznym oraz zaprezentowania swojego punktu widzenia.

Podejscie PUN promuije strategie edukacyijne, ktore sg aktywnie zaprojektowane tak,
aby wspierac roznorodne sciezki w trakcie nauki, raczej niz skupiac sie na wstecznym
dostosowywaniu dostepnego materiatu do potrzeb okreslonej grupy.

Przyktadem aktywnego projektu jest zapewnienie WSZYSTKIM studentom

mozliwosci wyboru sposobu prezentacji zadania, dopasowanego do ich umiejetnosci
komunikacyjnych i preferencji. Przyktadem takiego wstecznego projektowania sg praktyki
wprowadzania rozsgdnych dostosowan do istniejgcych materiatow jak i organizaciji
egzaminu.

Zrédta: Bublitz et al (2015), CAST (2011)
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Studium przypadku 1 przydatne
linki z krajow partnerskich
projektu Autism&Uni

Zebralismy studia przypadku zwigzane ze wsparciem w zakresie
autyzmu z krajow zaangazowanych w projekcie Autism&Uni. Sg
to przykiady najlepszych praktyk np. kiedy organizacja osigga
ponad standardowe efekty w porownaniu z innymi organizacjami.

== Finlandia

7

Omapolku ry / Omavoima prowadzi indywidualne systemie, i do kierowania sie w strone prakty-

i grupowe doradztwo jak i coaching dla nastolat- ki opartej na dokumentacji, co pozwoli innym

kow i osob dorostych z roznymi zaburzeniami neu-  organizacjom na podjecie decyzji o wykorzystaniu
rologicznymi, wtgczajgc autystycznych studentéw  podobnego modelu ustug.

szkét wyzszych. Swiadczone ustugi wspierajg
rozwoj umiejetnosci umozliwiajgcych niezalezne
funkcjonowaniu, zarzadzanie swoim zyciem, pla-
nowaniem studiow i negocjowanie zmian takich
jak zmiana kierunku.

Studium przypadku

Kontakt

Heidi Multanen, konsultantka odpowiedzialna za
ustugi Omavoima

www.omavoima.info

Organizacja udziela informacji o autyzmie dla
pracownikow uniwersytetu odpowiedzialnych za
wystawianie opinii dla uzasadnionych modyfikacji 1 Autismi- ja Aspergerliitto ry

Przydatne linki

i wspiera pojedyncze osoby, pomagajac uzyskac www.autismiliitto.fi

odpowiednie dostosowania i spersonalizowane 2. Esteeton opiskelu korkea-asteen

plany ksztatcenia. oppilaitoksissa (ESOK)
www.esok.fi

W przeciwienstwie do innych organizacji tego
typu dziatajagcych w Finlandii Omavoima systema-
tycznie rejestruje liczbe klientow autystycznych
korzystajgcych z kazdej ustugi, wykorzystujgc
specjalnie przygotowane kwestionariusze ankiety
zbiera informacje zwrotng na temat rezultatow,
organizuje spotkania z bytymi klientami w celu
monitorowania ich samopoczucia. Pozwala to
organizacji na zebranie potrzebnej dokumentac;ji
swiadczacej o skutecznosci dziatan w finskim

3. Kansanelakelaitos, Oma Vayla —hanke
www.kela.fi/omavayla

4. Omapolku ry, Omavoima neuropsykiatriset
ohjaus- ja valmennuspalvelut
www.omapolku.fi/omavoima

5 Otus - saatio, Korkeakoulujen saavutettavuus
-selvitys 2016
www.otus.fi/index.php/julkaisut/kaikki-
julkaisut

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org



Studium przypadku i przydatne linki

Holandia

7

Handicap+Studie jest holenderskim centrum
przodujgcym w pomocy studentom z
niepetnosprawnosciami. Organizacja swiadczy
ustugi i jest punktem informacyjnym dla
instytucji edukacyjnych.

Studium przypadku

Misjg centrum jest umozliwienie studentom
niepetnosprawnym korzystania ze szkolnictwa
wyzszego w wybranych przez siebie
instytucjach. Doradcy okreslajg, jakie aspekty
sg wazne dla studentow i przektadajg ich
pytania na wsparcie i stworzenie mozliwosci
udanego studiowania.

Kluczowg ustugg Handicap+Studie’s jest
wsparcie dla alternatywnych, elastycznych
sciezek edukacyjnych w oparciu o Uniwersalne
Projektowanie w Nauczaniu. Studenci
traktowani sg indywidualnie. Uwzgledniane sg
roznice, a studenci moga realizowac wybrang
sciezke, ktora im najbardziej odpowiada.

Kontakt

Eline Thijssen, konsultant

Nelleke den Boer, doradca i trener
www.handicap-studie.nl

Przydatne linki

1.

Handicap+Studie
www.handicap-studie.nl

Nederlandse Vereniging voor Autisme
www.autisme.nl

STUMASS — Wonen voor studenten
met ASS

www.stumass.nl

Landelijk Netwerk Autisme
www.landelijknetwerkautisme.nl

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org

I Polska

7

Jas i Matgosia (JiM) swiadczy wysokiej
jakosci pomoc osobom z autyzmem i innymi
rodzajami niepetnosprawnosci. Organizacja
prowadzi kampanie uswiadamiajgce na temat
autyzmu. Szkoli nauczycieli i terapeutow
oraz organizuje grupy wsparcia dla rodzicow.
Istnieje rowniez centrum terapii JiM, ktore
obejmuje opiekg okoto tysigc mtodych

0sob z autyzmem i innymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Ustugi JiM sg bezptatne.
JiM jest jedyng organizacjg w centralnej
Polsce (w todzi), w ktorym to regionie trudno
jest znalez¢ instytucje zapewniajgca rzetelng
diagnoze autyzmu i profesjonalne wsparcie
dla studentow i ich rodzin — JiM jest wysoko
cenionym punktem kontaktowym, w ktorym
swiadczone sg wszystkie te ustugi.

Studium przypadku

Kontakt

Marta Charbicka

Dyrektorka Centrum Terapii Dzieciecej
www.jim.org

Przydatne linki

1.

Fundacja Jas i Matgosia w todzi
www.jim.org/fundacja

Fundacja Synapsis w Warszawie synapsis.org.pl
Stowarzyszenie Dalej Razem w

Zielonej Gorze

www.dalejrazem.pl

Stowarzyszenie Uczymy sie zy¢

razem w Opolu

www.autyzmopole.pl

Navicula - Centrum diagnozy i terapii autyzmu w
todzi

www.navicula.pl



Studium przypadku i przydatne linki
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= Hiszpania

Studium przypadku

Autismo Burgos oferuje programy dla
studentow autystycznych, udostepnia
kompleksowe przewodniki z opisem
okreslonych dziatan pomagajacych w
dostepnosci do uniwersytetu i pomoc na
pierwszym roku. Proces obejmuje doradztwo,
przygotowanie do egzaminow wstepnych,
wspotprace z dziatami ds. studenckich
zajmujgcymi sie studentami ze szczegolnymi
potrzebami edukacyjnymi, przekazywanie
informacji o stypendiach i wsparcie
akademickie.

Student otrzymuje spersonalizowany
program na samym poczatku studiow,
przydziat osobistego asystenta, pomoc w
ustaleniu planu, znajduje pomoc w sprawach
uniwersyteckich, poinformowaniu o diagnozie
innych studentow, korzysta z wycieczek po
kampusie i innego rodzaju wsparcia.

Kontakt

Maria Merino
Psycholog
www.autismoburgos.org

Przydatne linki

1.

Confederacion Autismo Espana
www.autismo.org.es

Federacion Autismo Castilla y Leon
www.autismocastillayleon.com

Autismo Burgos

www.autismoburgos.es

Asociacion Espanola de Profesionales del
Autismo (AETAPI)

www.aetapi.org

=t= Wielka Brytania

7

Uniwersytet w Sheffield zatrudnia studentow
niepetnosprawnych, ktorzy sa Mistrzami
Niepetnosprawnosci, dostajg wynagrodzenie
za rozpowszechnianie informacji o dostepnych
rodzajach pomocy na poziomie studiow
uniwersyteckich podczas réznych imprez dla
obecnych i przysztych studentéw zaréwno

w szkotach lokalnych jak i na Uniwersytecie.
Mistrzowie Niepetnosprawnosci pomagaja

w okresie przystosowawczym nowym
autystycznym studentom w ramach programu
e-mentoring w trakcie jednodniowego
spotkania na uniwersytecie.

Studium przypadku

Daje to studentom szanse na zadawanie pytan
i rozwianie obaw poprzez kontakt z innymi
studentami (jak rowniez pracownikami) przed
rozpoczeciem semestru. O ile nie wszyscy
studenci autystyczni bedg chcieli spedzac
czas z innymi studentami autystycznymi,
wielu uwaza spotkanie z innymi osobami
rozpoczynajacymi nauke w tym samym czasie
oraz tymi, ktorzy spedzili juz jakis czas na
uniwersytecie za przydatne. Moga oni zebrac¢
informacje dotyczace funkcjonowania i
radzenia sobie na uniwersytecie.

Kontakt

Gayle McKay,

Disability Transition Officer
www.sheffield.ac.uk/disability

Przydatne linki

1.

National Autistic Society
www.autism.org.uk

ASD Wales
www.asdinfowales.co.uk
Scottish Autism
www.scottishautism.org

Autism Northern Ireland
www.autismni.org

Autism West Midlands
www.autismwestmidlands.org.uk

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org



Podziekowania

O autorach

» Dr Marc Fabri,
Uniwersytet
Leeds Beckett,
Wielka Brytania

Marc jest osobg prowadzacg
projekt Autism&Uni, wykta-
dowca i badaczem w obszarze
technologii wspomagajacych.
Jego badania skupiaja sie na
metodzie projektowania party-
cypacyjnego, ocenie doswiad-
czen uzytkownika i utatwianiu
pozytywnej zmiany zachowan.

» Penny Andrews,

Uniwersytet
Leeds Beckett,
Wielka Brytania

Penny jest asystentka pro-
wadzgcg badania w ramach
projektu, doktorantkg na
Uniwersytecie w Sheffield
badajgcag akademickie sieci
spotecznosciowe. Jest rowniez
pisarka, artystka, wykonaw-
czynig, biegaczka i zawodowag
bibliotekarka. Jej autyzm zostat
zdiagnozowany kiedy byta
studentka.

Dziekujemy nastepujacym osobom za ich wkiad i komentarze:

Heta Pukki,
Keskuspuist, technikum
zawodowe

Helsinki, Finlandia

Praca Hety w projekcie Au-
tism&Uni koncentrowata sie

na upowszechnianiu projektu i
roznicach w kontekscie mieg-
dzykulturowym oraz w syste-
mach swiadczonej pomocy.
Posiada dyplom w zakresie
pedagogiki specjalnej i biologii.
Heta okresla siebie jako osobe
autystyczng i angazuje sie w
dziatania zwigzane z autyzmem
od osiemnastu lat jako pisarka,
ttumaczka, pedagog, pracownik
merytoryczny w projektach i
dziataczka w organizacjach
pozarzadowych.

Antti Aavikko, Jan-Mikael Fredriksson, Daria Modrzejewska, Amanda Szukalska, Paul Quantock, Natasha Stash,
Alejandro Montes Garcia, Maria Merino, Miguel Lancho, Christian Garcia, Roy Houtkamp, Harriet Cannon, Kate
Dean, Kate Myers, Matt Tucker, Danny Gallacher, Steven Chamberlain, Diane McClymont

Projekt Autism&Uni (AUTHEW) zostat sfinansowany przy wsparciu Komisji Europejskiej. Dokument ten wyraza
opinie jedynie jego autoréw, Komisja nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu jakiegokolwiek wykorzystania

zawartych w nim informacji.

Wiecej informacji na stronie: www.autism-uni.org
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»<Zrezygnowatem z moich pierwszych
studiow. Nie mogtem sie dowiedziec,

gdzie musiatem sie znalezc i czego

ode mnie oczekiwano. Rowniez pod
wzgledem towarzyskim byt to trudny okres
i nie miatem zadnych przyjaciof, jedynie
wiele osob, ktore mnie wykorzystywaty.
Naprawde byto mi ciezko i skonczyto sie to
powaznym zatamaniem.

Nie bytem wtedy gotowy na studiowanie
na uniwersytecie. Nie mogtem zyc
niezaleznie bez narazania sie na ryzyko.
To byto okropne; chociaz jestem bardzo
inteligentny, zycie spoteczne i wymagania
organizacyjne mnie przerosty.

Moje drugie podejscie na uniwersytet byto
0 wiele lepsze. W przyspieszonym trybie
dwuletnim uzyskatem dyplom, a jedna
wyjatkowa postac pokazata mi, czym jest
prawdziwa przyjazn; po raz pierwszy w
moim zyciu.”

(byty student, Wielka Brytania)




Wiecej informacji dostepnych
jest na stronie:
www.autism-uni.org
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